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Pozivnica




          OSNOVNA ŠKOLA DR. VINKA ŽGANCA

                                        Ulica Nede Krmpotić 7
                                               10 000 Zagreb

Tel:01/2407-336, Fax:01/ 2407-336, e-mail:ured@os-vzganca-zg.skole.hr

Klasa: 112-04/22-01/07
Ur. broj: 251-162-22-05
Zagreb, 24.10.2022.
Na temelju članka 11., st. 1. i st. 2. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u OŠ Vinka Žganca, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj donosi:

Odluku o načinu vrednovanja kandidata

1. Učitelj/ica edukacijski rehabilitator, (m/ž), 1 izvršitelj/izvršiteljica, na neodređeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno

Članak 1.

Način, odnosno postupak vrednovanja provest će se usmenom provjerom/procjenom znanja kandidata i razgovorom (intervjuom).

Testiranju ne može pristupiti kandidat koji ne može dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne i potpune.
Članak 2.

Sadržaj vrednovanja, područja provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za vrednovanje:

· Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, na snazi od 30.05.2020.
· Smjernice za rad s učenicima s teškoćama Ministarstva znanosti i obrazovanja https://mzo.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Smjernice%20za%20rad%20s%20ucenicima%20s%20teskocama.pdf 
· Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju
 https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015_03_24_510.html 
· Pravilnik o postupku utvrđivanja psihofizičkog stanja djeteta, učenika te sastavu stručnih povjerenstava
 https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014_06_67_1279.html 
· Pravilnik o tjednim radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014_03_34_613.html 
· Pravilnik o broju učenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj školi
  https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2009_10_124_3065.html 
· Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera 

 https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015_09_94_1818.html 
· Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim tijelima
           https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_11_132_2874.html 
· Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskim ustanovama
 https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017_05_47_1108.html 
· Odluka o donošenju nastavnog plana posebnih kurikuluma za osnovnu školu 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_09_99_1789.html 
Članak 3.

Vrednovanje kandidata, odnosno usmena provjera/procjena znanja kandidata i razgovor (intervju) u postupku natječaja za radno mjesto pod rednim brojem 1. Učitelj/ica edukacijski rehabilitator/ica (m/ž), 1 izvršitelj/izvršiteljica, na neodređeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno objavljen dana 05. 10. 2022. na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici Osnovne škole dr. Vinka Žganca, održat će se 03. 11. 2022. godine s početkom u 13.00 sati u Osnovnoj školi dr Vinka Žganca.

Usmena provjera/procjena kandidata i intervju trajat će do 30 minuta po pojedinom kandidatu.
Na testiranje se pozivaju svi kandidati sukladno listi kandidata (Prilog 1. ove Odluke).
Članak 4.

Odluka o načinu vrednovanja i lista kandidata objavit će se na mrežnoj stranici Škole.
 Povjerenstvo za procjenu i
    vrednovanje kandidata
Prilog 1. 
Popis kandidata koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave i ispunjavaju formalne uvjete natječaja pozivaju se na usmenu procjenu/provjeru znanja i intervju dana 03. 11. 2022. u OŠ dr Vinka Žganca.  
	1.
	Barišić Anna-Carmen

	2.
	Grgić Ana

	3.
	Komadina Anđela

	4.
	Trepov Dragana


Ukoliko kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je odustao od prijave na natječaj. Svi kandidati koji pristupaju usmenoj procjeni/provjeri znanja kandidata i razgovora (intervjua) dužni su sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu.

