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Zagreb, 29. 10. 2025.

Na temelju Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj kol (,Narodne
novine® broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-
RUSRH, 152/14., 7/17.168/18., 98/19., 64/20., 151/22, 156/23) ¢€lanka 13. Pravilnika o radu
te Clanaka 6. i 7. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje ( u daljnjem tekstu: Pravilnik ) OS dr. Vinka Zganca ravnateljica OS dr. Vinka
Zganca, Nede Krmpoti¢ 7, 10 000 Zagreb objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

UCITELJ/ICA koji obavlja poslove uéitelja/ice razredne nastave u produzenom
boravku. ;

- 1 izvrSiteli/ica na. neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena.

Mijesto rada je u sjedistu $kolske ustanove, a prema potrebi i izvan sjedista $kolske
ustanove.

Na natje€aj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom O ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.)

Uvjeti: ,

Op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa i posebni uvjeti propisani Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja
i struénih suradnika u osnovnoj koli (Narodne novine broj 6/19.)

Skolska ustanova ¢e odluku o vremenu, mjestu, podrugju, obliku i trajanju procjene objaviti na
mreznoj stranici Skolske ustanove: https://os-vzganca-

zg.skole.hr/

Uz prijavu na natje¢aj potrebno je priloziti:
1. Zivotopis
2. diplomu odnosno dokaz o steéenoj strucnoj spremi
3. dokaz o drzavljanstvu .



4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne starije od dana raspisivanja natje¢aja

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
Zavoda za mirovinsko osiguranje.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno Clanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19

uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s Clankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloziti | dokaze propisane
clankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima
njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
h;—, o i/ - i i

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na

potrebnih za ostvarivanja
https://branitelji es//do enti/Ni
arivan
%20Zak

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/ia potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natjeCaja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o naginy i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli dr. Vinka Zganca
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Kandidat/kinja prijavom na natjeCaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka
sukladno vazZeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave na natjecaj je osam dana od dana objave natjecaja.

Prijave na natje¢aj dostavljaju se neposredno ili podtom na adresu: OS dr. Vinka Zganca, Nede
Krmpoti¢ 7, 10 000 Zagreb s naznakom ~Za natjeCaj — uditelj/ica razredne nastave u
produzenom boravku®.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Kandidat/kinja prijavljen/na na natjecaj bit ¢e obavijesten/na putem mrezne stranice Skolske
ustanove https://os-vzganca-zg.skole.hr/ najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja
ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U sludaju da se na natie¢aj prijave
kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu,
svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema &lanku 21. stavku 4. Pravilnika.

RAVNATE

Renata Cindrj¢; univ.spec.educ.



